
 
ДОГОВОР 

О ЦЕЛЕВОЙ КОНТРАКТНОЙ ПОДГОТОВКЕ СПЕЦИАЛИСТА 
С ВЫСШИМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ ДЛЯ РАБОТЫ В 
ОРГАНАХ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

 
«____» ___________ 20___  г. г. Нижний Новгород 

 
______________________________________________________________________________________ 
именуемого в дальнейшем Работодатель, в лице____________________________________________ 
___________________________________, действующего на основании ________________________, 
с одной стороны, государственное образовательное учреждение высшего профессионального 
образования Волго-Вятская академия государственной службы (далее ГОУ ВПО ВВАГС) в лице 
ректора Мальцева Владимира Андреевича, действующего на основании Устава, с другой стороны, и 
студент 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________, 
именуемый в дальнейшем Студент, с третьей стороны, руководствуясь Положением о целевой 
контрактной подготовке специалистов, утвержденным постановлением Правительства РФ                            
от 19 сентября 1995 г. №942 «О целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и 
средним профессиональным образованием» заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 
1.1. Работодатель поручает, а ГОУ ВПО ВВАГС осуществляет целевую контрактную 

подготовку Студента по специальности/направлению: 
_____________________________________________________________________________________ ; 

со специализацией: ________________________________________________________________ ; 
с присвоением квалификации: _______________________________________________________ . 
Студент выполняет в полном объеме учебный план целевой контрактной подготовки, и после 

завершения обучения и защиты дипломной работы (проекта) принимается Работодателем на 
определенную должность в соответствии с полученной квалификацией специалиста в 
установленные Договором сроки. 

1.2. Цель, задачи и содержание целевой контрактной подготовки Студента, определяется      
ГОУ ВПО ВВАГС по согласованию с Работодателем. 

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН 
2.1. Работодатель обязуется: 
- выполнить свои обязательства по реализации целевой контрактной подготовки Студента в 

соответствии с Положением о целевой контрактной подготовке специалистов; 
- обеспечить прохождение Студентом всех видов практик и стажировок в своих структурных 

подразделениях и возможность работы с материалами, документами и другой необходимой 
информацией для его целевой контрактной подготовки; 

- назначить куратора целевой подготовки из числа ведущих сотрудников; 
- в течение двух месяцев после завершения обучения и защиты дипломной работы (проекта) 

принять Студента на должность в соответствии с полученной квалификацией специалиста. 
2.2. ГОУ ВПО ВВАГС обязуется: 
- выполнить свои обязательства по реализации целевой контрактной подготовки Студента в 

соответствии с государственным стандартом и Положением о целевой контрактной подготовке 
специалистов; 

- ознакомить Студента с целями, задачами, содержанием учебного плана и программ целевой 
контрактной подготовки и затратами Работодателя и ВВАГС на его целевую подготовку; 

- назначить руководителя целевой контрактной подготовки Студента, а также руководителей 
практик и стажировок из числа преподавателей ГОУ ВПО ВВАГС; 

- согласовать с Работодателем тему дипломной работы (проекта), программы практик и 
стажировок Студента; 

- выдать Студенту документ (диплом) о высшем профессиональном образовании после 
успешного завершения обучения, установленного настоящим Договором. 

2.3. Студент обязуется: 
- ознакомиться с целями, задачами, содержанием учебного плана и программ целевой 

подготовки; 
- выполнить в полном объеме учебный план и программы целевой подготовки; 
- овладеть всеми видами профессиональной деятельности, предусмотренной целевой 



подготовкой специалиста, по специальности и специализации, указанной в разделе                    
1 настоящего Договора; 

- не позднее 2-х месяцев после завершения обучения и защиты дипломной работы начать 
профессиональную деятельность у Работодателя в соответствии с полученной квалификацией                 
(за исключением случаев, позволяющих зачислить Студента в кадровый резерв) и проработать в его 
структурных подразделениях не менее 3 лет. 

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 

стороны несут ответственность в соответствии с действующим гражданским законодательством 
Российской Федерации. 

3.2. При досрочном расторжении настоящего Договора по инициативе Работодателя, 
невыполнении или ненадлежащем выполнении условий, предусмотренных настоящим Договором, 
со стороны Работодателя, Студент освобождается от возмещения понесенных Работодателем в 
рамках выполнения настоящего Договора убытков. 

3.3. При невыполнении Студентом условий настоящего Договора, отчислении из академии 
Студент обязан возместить Работодателю и ГОУ ВПО ВВАГС затраты, связанные с установлением 
ему государственной стипендии, других социальных пособий (доплат) и льгот с момента 
заключения настоящего Договора до получения диплома (отчисления из ГОУ ВПО ВВАГС), кроме 
случаев, указанных в п.7 Положения о целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и 
средним профессиональным образованием. 

3.4. В случаях взыскания с какой-либо стороны в соответствии с данным Договором ранее 
затраченных или выплаченных сумм величина взыскиваемой суммы определяется с учетом 
коэффициентов индексации, начиная с момента заключения настоящего Договора до даты выплаты 
стороной указанных сумм. 

4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ 
4.1. Настоящий Договор составлен в трех экземплярах, из которых один хранится у 

Работодателя, второй – ГОУ ВПО ВВАГС, третий - у Студента. 
4.2. Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами. 
4.3. В случае возникновения споров по вопросам, предусмотренным настоящим Договором или 

в связи с ним, стороны примут все меры к разрешению их путем переговоров. В случае не 
достижения согласия сторон по спорным вопросам, разрешение их передается в Арбитражный, 
муниципальный суды в соответствии с действующим законодательством РФ. 

4.4. Договор может быть изменен, расторгнут по письменному соглашению сторон или в 
судебном порядке. 

4.5._______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

5. АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН 

Работодатель ГОУ ВПО ВВАГС Студент 
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________ 
Почтовый адрес: 
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________ 
Тел:__________________________ 
Банковские 
реквизиты:___________________
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________ 
 
 
 
Подпись 
руководителя_________________ 

603950, г. Н. Новгород, 
пр. Гагарина, 46 
тел. (831) 465-72-11 
факс (831) 412-21-52 
ИНН 5262034905 КПП 526201001 
УФК по Нижегородской обл. 
(ГОУ ВПО ВВАГС 
л/с 03321 А28580)  
Расчётный счёт 
№ 40503810700001001088  
в ГРКЦ ГУ Банка России по 
Нижегородской обл. 
г. Н.Новгород БИК 042202001 
Код дохода 
07430201010010000130 

 
Ректор ГОУ ВПО ВВАГС 
________________ В.А. Мальцев 
 
Нач. упр. бух. учёта и 
фин. контроля - гл. бухгалтер 

________________Н.Н. Масляева 

______________________________
______________________________
______________________________ 
 
год рождения_________________ 
Проживает по адресу: 
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________
______________________________
Паспорт: серии_______________ 
Номер _________________выдан 
(кем) 
______________________________
______________________________
______________________________
дата выдачи__________________ 
 
 
 
Подпись_____________________ 

 


